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retidas juntamente com o restante da documentacdo que ndo
serdo devolvidas;

b) O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com passaporte, entretanto, por ocasido da contratacao/
nomeacdo deverd apresentar a cédula de identidade com visto
permanente. Caso ainda ndo possua, devera apresentar visto
temporario e no prazo de 30 (trinta) dias entregar cdpia simples
do protocolo do pedido de transformacdo do visto temporario
em permanente, sob pena de rescisdo contratual ou exoneracao.

¢) o candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
contidas nos subitens 3.2.2. e 3.2.3.

3.3. No caso de inscricdo por procuracdo devem ser
apresentados os documentos de identidade do procurador e
a procuracdo original devidamente reconhecida em cartdrio,
além dos documentos do candidato, relacionados nos subitens
3.2.1.a3.2.9.

4.DA REDUCAO DATAXA DE INSCRIQAO - LEI 12.782/2007.

4.1. A reducdo do valor da taxa de inscricdes, corresponden-
te a 50% (cinquenta por cento) sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, cumulativamente, as seguintes con-
dicdes previstas na Lei 12.782/2007:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em:

a) uma das séries do ensino fundamental ou médio;

b) curso pré-vestibular;

¢) curso superior, em nivel de graduacao ou pos-graduagao;

Il - percebam remuneragdo mensal inferior a 02 (dois) sala-
rios minimos, ou estejam desempregados.

4.2 — Para concessdo da redugdo de que trata esta lei, o
candidato devera apresentar requerimento de solicitacdo acom-
panhado dos seguintes documentos comprobatdrios:

| - quanto a comprovacao da condicdo de estudante de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragdo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
4.1 deste edital:

a) de comprovante de renda ou de declaracao, por escrito,
da condicao de desempregado

4.3 - A anélise dos documentos comprobatérios sera proce-
dida pela Secao Técnica de Desenvolvimento e Administracdo de
Recursos Humanos da Faculdade de Engenharia de Ilha Solteira.

4.4. 0 resultado do deferimento ou indeferimento sera
disponibilizado no local das inscricdes no dia 06/02/2013, a
partir das 14 horas.

4.5. Em caso de indeferimento, o prazo para interposicdo de
recurso sera de 02 dias contando a data de divulgacao.

5. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIQC)ES:

5.1. Sera publicada, no Diario Oficial, a relacdo dos can-
didatos que tiveram suas inscricdes indeferidas, por ndo se
enquadrarem nas exigéncias estabelecidas no presente edital.

5.2. O candidato podera requerer, no prazo de 2 (dois)
dias corridos, contados da data da publicacdo a que se refere
o item anterior, reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua
inscricdo. A reconsideracdo deverd ser dirigida ao Diretor da
Unidade Universitaria.

6. DAS PROVAS:

6.1. O concurso publico para Professor Substituto constara
de Prova de Anélise Curricular (julgamento do Curriculum Lattes,
em que serdo analisadas as atividades de formacdo académica,
com maior relevancia para as atividades relacionadas com o
conjunto de disciplinas em concurso) e Prova Didatica (aula
tedrica em nivel de graduacao, com duragdo de no minimo 40
minutos e no méaximo de 60 minutos, sobre tema a ser sorteado,
pelo proprio candidato, com 24 horas de antecedéncia), confor-
me Programa de Concurso —Anexo 1 deste Edital;

6.2. A Prova Didatica tera 5,0 pontos e a Prova de Analise
Curricular tera 5,0 pontos;

7.DA HABILITACAO, CLASSIFICAQAO E DESEMPATE:

7.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem pontuacao igual ou superior a 7 (sete), por pelo menos 2
(dois) membros da Comissao Examinadora do Concurso.

7.2. Os candidatos serdo classificados em funcdo das
médias das pontuacdes atribuidas pelos membros da Comissao
Examinadora do Concurso.

7.3. No caso de empate nas médias das pontuacdes,
serdo considerados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

- de maior idade, conforme critérios de desempate do para-
grafo Unico do artigo 27 da lei 10.741/2003, quando for o caso;

maior nota na Prova de Andlise Curricular;

maior nota na Prova de Didatica;

8. DA CONTRATACAO:

7.1. A contratacdo do Professor Substituto sera por prazo
determinado, pelo periodo relativo ao 1° semestre letivo de
2013.

9. DAS DISPOSI(;OES GERAIS

9.1. Cabera recurso a Congregacao, no prazo de 2 (dois)
dias corridos, contados da data de divulgacdo do resultado
final do concurso. A congregagdo tera o prazo de 2 (dois) dias
corridos para responder o recurso impetrado, a contar da data
do protocolo do recurso.

9.2. 0 prazo de validade deste concurso sera de 6 (seis)
meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual peri-
odo a critério da Administragdo, conforme os termos do Oficio
Circular n° 17/97-RUNESP.

9.3. O veiculo oficial de divulgacdo da data das provas,
do resultado final do concurso, bem como do indeferimento
de inscrides e manifestacdo dos recursos apresentados, sera
o Didrio Oficial.

9.4. A inscricao implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condigdes do concurso, aqui
estabelecidas. (Proc. 217/2013-CISA).

ANEXO 1:

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Intemperismo fisico, quimico e bioldgico e seus produtos

2. Minerais secundarios: estrutura, caracteristicas e cargas

3. Solos: conceitos e ecossistemas

4. Fatores de formagéo do solo: material de origem; relevo;
clima; organismos; e tempo

5. Processos de formacdo do solo: transformacao; transloca-
¢ao; remogdo; adicéo e processos especificos

6. Morfologia e perfil de solo: analises morfoldgicas, fisicas,
quimicas e mineralégicas

7. Classificagdo de solos: historico da classificacao; sistemas
de classificagdo de solos; zonalidade e classificacdo de solos

8. Sistema brasileiro de classificacdo de solos: correlagao
entre a atual e classificagdes anteriores

9. Uso e interpretagdo de levantamento de solos

10. Conceitos, horizontes diagndsticos, local de ocorréncia,
vantagens e limitacdes de ARGISSOLOS, CAMBISSOLOS, CHER-
NOSSOLOS, ESPODOSSOLOS, GLEISSOLOS e LATOSSOLOS

11. Conceitos, horizontes diagndsticos, local de ocorréncia,
vantagens e limitagdes de LUVISSOLOS, NEOSSOLOS, NITOS-
SOLOS, PLANOSSOLOS, PLINTOSSOLOSS, ORGANOSSOLOS e
VERTISSOLOS
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FACULDADE DE ENGENHARIA

CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

EDITAL N° 19/2013-STDARH

Estardo abertas, nos termos do Despacho 83/2013-RUNESP,
publicado em 25/01/2013 no Diario Oficial, com base na
Resolucdo UNESP-6, de 26-2-2002, regulamentada pela Por-
taria UNESP 77-2002, e Resolugdes UNESP 97-2002, 61-2005,
66-2005, 89-2003 e 99-2003, as inscricdes ao concurso publico
para contratacdo, por prazo determinado, de 1 (um) Professor
Substituto, sob o regime da CLT e Legislagdo Complementar,
para o periodo relativo ao 1° semestre letivo de 2013, em jor-
nada de 24 horas semanais de trabalho, junto ao Departamento
de Biologia e Zootecnia da Faculdade de Engenharia da UNESP
- Campus de llha Solteira, no conjunto de disciplinas “Anatomia
e Fisiologia Animal e "Higiene E Sanidade Animal”.

1. DA REMUNERAGAO:

1.1. A remuneracéo correspondente a fungdo de Professor
Assistente (Referéncia MS-2), em regime de 24 (vinte e quatro)
horas semanais, sera de R$ 2.741,62.

OBS:

a) Caso o candidato tenha titulo de Doutor ou Livre-Docen-
te, os salarios serdo, respectivamente, de: Doutor — referéncia
MS-3.1 = R$ 3.834,71, Livre-Docente — referéncia MS-5.1 =
R$ 4.571,74

b) Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter a titulagdo
académica superior apos a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. DAS INSCRIGOES:

2.1. As inscricdes serdo recebidas pessoalmente, em dias
Uteis, no periodo de 04 a 08/02/2013, das 8:00 as 11:30 horas e
das 13:30 as 17:00 horas, na Secdo Técnica de Comunicagdes, a
Avenida Brasil Centro, n° 56, llha Solteira — SP.

2.2. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo deverd inscrever-se nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, atendidas as exigéncias do item 4.

3. SAO CONDIGOES PARA INSCRICAO:

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em Curso Superior, com
titulagdo minima de Mestre.

3.2. No ato da inscri¢do os candidatos deverdo apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Unidade indicando nome
completo, niimero da cédula de identidade, idade, filiagdo, natu-
ralidade, estado civil, residéncia, telefone, profissao, instruindo-o
com os seguintes documentos:

3.2.1. cédula de identidade ou protocolo de solicitacdo ou
cédula de identidade de estrangeiro com visto permanente ou
temporario e na falta deste, o passaporte;

3.2.2. quando do sexo masculino, documento que comprove
estar em dia com as obrigagdes militares;

3.2.3. titulo eleitoral, e documento que comprove estar em
dia com as obrigagdes eleitorais;

3.2.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo, a
ser efetuada junto a Secdo Técnica de Financas, no valor de R$
72,00 (setenta e dois reais);

3.2.4.1. Néo havera devolugdo de importancia paga, ainda
que superior ou em duplicidade, nem isencdo total ou parcial de
pagamento do valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo
alegado, exceto o candidato amparado pela Lei Estadual n°
12.782, de 20.12.2007.

3.2.4.2. A devolucao da importancia paga somente ocorrera
se o Concurso Publico ndo se realizar.

3.2.5. Curriculum vitae, atualizado, devidamente comprova-
do em 01 (uma) via;

3.2.6. Diploma do curso de graduacéo e de pés-graduacdo;

3.2.7. Historico escolar do curso de graduacdo e de pds-
graduacdo;

3.2.8. Declaracao, devidamente assinada pelo candidato, de
que nao possui antecedentes criminais;

3.2.9. Declaracao de que tem conhecimento da Resolucao
UNESP-6, de 26-2-2002, regulamentada pela Portaria UNESP-
7712002, e Resolugdes UNESP-97/2002, 61/2005, 66/2005,
89/2003 e 99/2003;

3.2.10. A permanéncia do estrangeiro no quadro docente
da Universidade fica condicionada a apresentacdo de cédula de
identidade com visto permanente;

3.2.11. Nao serdo recebidas inscricdes por via postal nem
pela Internet. As inscricdes deverdo ser realizadas no local,
conforme mencionado no item 2.1;

0BS:

a) os documentos relacionados nos itens 3.2.1., 3.2.2.,
3.2.3, 3.2.6. e 3.2.7., deverdo estar acompanhados das res-
pectivas copias xerograficas, que, no ato de inscricdo ficarao
retidas juntamente com o restante da documentacdo que ndo
serdo devolvidas;

b) O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com passaporte, entretanto, por ocasido da contratacdo/
nomeacao deverda apresentar a cédula de identidade com visto
permanente. Caso ainda ndo possua, devera apresentar visto
temporario e no prazo de 30 (trinta) dias entregar cdpia simples
do protocolo do pedido de transformacdo do visto temporario
em permanente, sob pena de rescisdo contratual ou exoneracgo.

¢) o candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
contidas nos subitens 3.2.2. e 3.2.3.

3.3. No caso de inscricdo por procuracdo devem ser
apresentados os documentos de identidade do procurador e
a procuragdo original devidamente reconhecida em cartdrio,
além dos documentos do candidato, relacionados nos subitens
3.2.1.a3.2.9.

4. DA REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007.

4.1. A reducdo do valor da taxa de inscricdes, corresponden-
te a 50% (cinquenta por cento) sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, cumulativamente, as seguintes con-
dicdes previstas na Lei 12.782/2007:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em:

a) uma das séries do ensino fundamental ou médio;

b) curso pré-vestibular;

¢) curso superior, em nivel de graduacao ou pés-graduagao;

Il - percebam remuneracdo mensal inferior a 02 (dois) sala-
rios minimos, ou estejam desempregados.

4.2 — Para concessdo da redugdo de que trata esta lei, o
candidato devera apresentar requerimento de solicitacdo acom-
panhado dos seguintes documentos comprobatérios:

| - quanto a comprovacdo da condicdo de estudante de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragéo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
4.1 deste edital:

a) de comprovante de renda ou de declaracao, por escrito,
da condicao de desempregado

4.3 - A anélise dos documentos comprobatérios sera proce-
dida pela Secéo Técnica de Desenvolvimento e Administracdo de
Recursos Humanos da Faculdade de Engenharia de Ilha Solteira.

4.4. 0 resultado do deferimento ou indeferimento sera
disponibilizado no local das inscricées no dia 06/02/2013, a
partir das 14 horas.

4.5. Em caso de indeferimento, o prazo para interposicao de
recurso sera de 02 dias contando a data de divulgacao.

5. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIQ()ES:

5.1. Sera publicada, no Diério Oficial, a relacdo dos can-
didatos que tiveram suas inscricdes indeferidas, por ndo se
enquadrarem nas exigéncias estabelecidas no presente edital.

5.2. O candidato podera requerer, no prazo de 2 (dois)
dias corridos, contados da data da publicagdo a que se refere
o item anterior, reconsideracao quanto ao indeferimento de sua
inscricdo. A reconsideracdo devera ser dirigida ao Diretor da
Unidade Universitaria.

6. DAS PROVAS:

6.1. O concurso publico para Professor Substituto constara
de Prova de Analise Curricular (julgamento do Curriculum Vitae,
em que serdo analisadas as atividades de formagdo académica,
com maior relevancia para as atividades relacionadas com o
conjunto de disciplinas em concurso) e Prova Didatica (aula
tedrica em nivel de graduacao, com duracdo de no minimo 40
minutos e no maximo de 60 minutos, sobre tema a ser sorteado,
pelo proprio candidato, com 24 horas de antecedéncia), confor-
me Programa de Concurso —Anexo 1 deste Edital;

6.2. A Prova Didatica tera 4,0 pontos e a Prova de Analise
Curricular terd 6,0 pontos;

6.2.1. Para a Prova de Analise Curricular serao considerados
0s seguintes critérios:

- Titulagdo — 3,0 pontos

- Formagdo académica - Atividades de formagéo didatica e
cientifica demonstradas por estudos, em nivel de graduacao e
pés-graduacao, na area de conhecimento a qual se integram as
disciplinas objeto do concurso — 3,0 pontos

7. DA HABILITACAQ, CLASSIFICACAQ E DESEMPATE:

7.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem pontuacao igual ou superior a 7 (sete), por pelo menos 2
(dois) membros da Comissao Examinadora do Concurso.

7.2. Os candidatos serdo classificados em funcdo das
médias das pontuacdes atribuidas pelos membros da Comisséo
Examinadora do Concurso.

7.3. No caso de empate nas médias das pontuagoes,
serdo considerados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

- de maior idade, conforme critérios de desempate do para-
grafo Gnico do artigo 27 da lei 10.741/2003, quando for o caso;

maior nota na Prova Didatica;

maior nota na Prova de Titulos;

maior nota na Prova de Formagdo Académica.

8.DA CONTRATA(;/:\O:

7.1. A contratagdo do Professor Substituto sera por prazo
determinado, pelo periodo relativo ao 1° semestre letivo de
2013.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Cabera recurso a Congregacao, no prazo de 2 (dois)
dias corridos, contados da data de divulgacdo do resultado
final do concurso. A congregagdo tera o prazo de 2 (dois) dias
corridos para responder o recurso impetrado, a contar da data
do protocolo do recurso.

9.2. 0 prazo de validade deste concurso sera de 6 (seis)
meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual peri-
odo a critério da Administragdo, conforme os termos do Oficio
Circular n° 17/97-RUNESP.

9.3. O veiculo oficial de divulgacdo da data das provas,
do resultado final do concurso, bem como do indeferimento
de inscrides e manifestacao dos recursos apresentados, sera
o Diario Oficial.

9.4. A inscricdo implicard no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas. (Proc. 216/2013-CISA).

ANEXO 1:

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Miologia: introdugdo, componentes, classificagao e fun-
coes.

2. Artrologia: introdugdo, componentes, classificacdo e
fungoes.

3. Aparelho reprodutor feminino: introdugdo, componentes,
classificagdo e fungdes.

4. Aparelho reprodutor masculino: introdugdo, componen-
tes, classificacdo e fungdes.

5. Aparelho urinario: introdugéo, componentes, classificagdo
e fungdes.

6. Aparelho digestorio: introdugdo, componentes, classifi-
cagdo e fungdes.

7. Aparelho circulatério: introdugéo, componentes, classifi-
cagao e fungdes.

8. Aparelho respiratorio: introdugao, componentes, classifi-
cacdo e funcdes.

9. Brucelose: conceitos, distdrbios geograficos, agente
etioldgico, causas predisponentes, animais suscetiveis, via de
eliminagdo, via de transmissao, porta de entrada, sintomas,
diagnéstico, profilaxia.

10. Febre aftosa: conceitos, disturbios geograficos, agente
etioldgico, causas predisponentes, animais suscetiveis, via de
eliminagdo, via de transmissao, porta de entrada, sintomas,
diagnéstico, profilaxia.

11. Carbunculo sintomatico: conceitos, distlrbios geogra-
ficos, agente etioldgico, causas predisponentes, animais susce-
tiveis, via de eliminacdo, via de transmissao, porta de entrada,
sintomas, diagndstico, profilaxia.

12. Tuberculose: conceitos, distlrbios geograficos, agente
etioldgico, causas predisponentes, animais suscetiveis, via de
eliminagdo, via de transmissao, porta de entrada, sintomas,
diagnostico, profilaxia.

13. Tétano: conceitos, distirbios geograficos, agente etiold-
gico, causas predisponentes, animais suscetiveis, via de elimina-

¢ao, via de transmissdo, porta de entrada, sintomas, diagnéstico,
profilaxia.

14. Mastite: conceitos, distlrbios geograficos, agente etiold-
gico, causas predisponentes, animais suscetiveis, via de elimina-
¢do, via de transmissao, porta de entrada, sintomas, diagnostico,
profilaxia.
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FACULDADE DE ENGENHARIA

CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

EDITAL N° 20/2013-STDARH-CISA

Estardo abertas, nos termos do Despacho 83/2013-RUNESP,
publicado em 25/01/2013 no Diario Oficial, com base na
Resolucdo UNESP-6, de 26-2-2002, regulamentada pela Por-
taria UNESP 77-2002, e Resolugbes UNESP 97-2002, 61-2005,
66-2005, 89-2003 e 99-2003, as inscricdes ao concurso publico
para contratagdo, por prazo determinado, de 1 (um) Professor
Substituto, sob o regime da CLT e Legislagdo Complementar,
para o periodo relativo ao 1° semestre letivo de 2013, em jor-
nada de 24 horas semanais de trabalho, junto ao Departamento
de Engenharia Elétrica da Faculdade de Engenharia da UNESP
- Campus de llha Solteira, na disciplina “Microprocessadores 1”.

1. DA REMUNERACAO:

1.1. A remuneracdo correspondente a fungdo de Professor
Assistente (Referéncia MS-2), em regime de 24 (vinte e quatro)
horas semanais, sera de R$ 2.741,62.

0BS:

a) Caso o candidato tenha titulo de Doutor ou Livre-Docen-
te, os salarios serdo, respectivamente, de: Doutor — referéncia
MS-3.1 = R$ 3.834,71, Livre-Docente — referéncia MS-5.1 =
R$ 4.571,74

b) Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporéria, ainda que o candidato venha a obter a titulacdo
académica superior apos a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. DAS INSCRICOES:

2.1. As inscricdes serdo recebidas pessoalmente, em dias
Uteis, no periodo de 04 a 08/02/2013, das 8:00 as 11:30 horas e
das 13:30 as 17:00 horas, na Secdo Técnica de Comunicagdes, a
Avenida Brasil Centro, n° 56, Ilha Solteira — SP.

2.2. O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo devera inscrever-se nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, atendidas as exigéncias do item 4.

3. SAO CONDIGOES PARA INSCRICAO:

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em Curso Superior, com
titulagdo minima de Mestre.

3.2. No ato da inscricdo os candidatos deverdo apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Unidade indicando nome
completo, niimero da cédula de identidade, idade, filiaco, natu-
ralidade, estado civil, residéncia, telefone, profissao, instruindo-o
com os seguintes documentos:

3.2.1. cédula de identidade ou protocolo de solicitacdo ou
cédula de identidade de estrangeiro com visto permanente ou
temporario e na falta deste, o passaporte;

3.2.2. quando do sexo masculino, documento que comprove
estar em dia com as obrigagdes militares;

3.2.3. titulo eleitoral, e documento que comprove estar em
dia com as obrigacdes eleitorais;

3.2.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricao, a
ser efetuada junto a Secdo Técnica de Financas, no valor de R$
72,00 (setenta e dois reais);

3.2.4.1. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda
que superior ou em duplicidade, nem isencéo total ou parcial de
pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo
alegado, exceto o candidato amparado pela Lei Estadual n°
12.782, de 20.12.2007.

3.2.4.2. A devolucao da importancia paga somente ocorrera
se o Concurso Publico ndo se realizar.

3.2.5. Curriculum vitae, atualizado, devidamente comprova-
do em 01 (uma) via;

3.2.6. Diploma do curso de graduacdo e de pds-graduacao;

3.2.7. Historico escolar do curso de graduagdo e de pds-
graduagdo;

3.2.8. Declaragéo, devidamente assinada pelo candidato, de
que nao possui antecedentes criminais;

3.2.9. Declaracdo de que tem conhecimento da Resolucéo
UNESP-6, de 26-2-2002, regulamentada pela Portaria UNESP-
7712002, e Resolugdes UNESP-97/2002, 61/2005, 66/2005,
89/2003 e 99/2003;

3.2.10. A permanéncia do estrangeiro no quadro docente
da Universidade fica condicionada a apresentacao de cédula de
identidade com visto permanente;

3.2.11. Nao seréo recebidas inscricbes por via postal nem
pela Internet. As inscricdes deverdo ser realizadas no local,
conforme mencionado no item 2.1;

OBS:

a) os documentos relacionados nos itens 3.2.1., 3.2.2.,
3.2.3, 3.2.6. e 3.2.7., deverdo estar acompanhados das res-
pectivas cpias xerograficas, que, no ato de inscricdo ficardo
retidas juntamente com o restante da documentacdo que ndo
serdo devolvidas;



